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भेरङु याजऩत्र 
 भेरङु गाउॉऩालरकाद्वाया प्रकाशित  

  खण्ड ७) बेड्ऩ,ु दोरखा, फागभती प्रदेि, नऩेार, भॊलिय १३ गते, २०८० (िङ्‍ ्मा २१ 

बाग २ 

भेरङु गाउॉऩालरकाको विकाि तथा ििुािन िलभलत (गठन तथा िञ्चारन) कामयविलध, २०८० 

प्रस्तािना् 
गाउॉऩालरकारे प्रदान गने विकाि लनभायण य िेिाप्रिाहराई िभािेिी, िहबालगताभूरक, गणुस्तयीम एिभ ्
ऩरयणाभभखुी फनाई ििुािन कामभ गने िन्दबयभा विकाि तथा ििुािन िलभलतको गठन तथा िञ्चारनद्वाया 
िबाको बलूभकाराई व्मिशस्थत य प्रबािकायी फनाउनको रालग आिश्मक कानूनी व्मिस्था गनय िाञ्छनीम 
बएकोरे, फागभती प्रदेिको गाउॉ÷नगय÷शजल्रा िबा िञ्चारन (कामयविलध) ऐन, २०७५ को दपा ४७ फभोशजभ 
भेरङु गाउॉ िबारे मो कामयविलध फनाई रागू गयेको छ। 

 

ऩरयच्छेद १  

प्रायशभबक 

१. िॊशिप्त नाभ य प्रायभब्  

(१)  मि कामयविलधको नाभ ×भेरङु गाउॉऩालरकाको “विकाि तथा ििुािन िलभलत गठन तथा 
िञ्चारन कामयविलध ऐन, २०८०" यहेको छ।  

(२)  मो कामयविलध गाउॉ िबाफाट स्िीकृत बएको लभलतदेशख रागू हनुेछ। 

२. ऩरयबाषा् विषम िा प्रिङ्गरे अको अथय नरागेभा मि कामयविलधभा; 
(क) "अध्मि"बन्नारे गाउॉिबाको अध्मि िभझनऩुदयछ। 

(ख) “ऐन” बन्नारे फागभती प्रदेि िबारे जायी गयेको गाउॉ÷नगय÷शजल्रा िबा िञ्चारन 
(कामयविलध) ऐन, २०७५ िभझनऩुदयछ। 

(ग) "उऩिलभलत" बन्नारे दपा १९ फभोशजभ गठठत उऩिलभलत िभझनऩुदयछ 
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(घ) "कामयविलध" बन्नारे गाउॉऩालरकाको विकाि तथा ििुािन िलभलत (गठन तथा िञ्चारन) 
कामयविलध २०८० िभझनऩुदयछ। 

(ङ) “गाउॉऩालरका"  बन्नारे भेरङु गाउॉऩालरका िभझनऩुदयछ। 

(च)  "प्रदेि" बन्नारे फागभती प्रदेि िभझनऩुछय। 

(छ) ×फैठक" बन्नारे िलभलतको िैठक िभझनऩुदयछ य िो िब्दरे िलभलतरे गठन गयेको 
उऩिलभलतको फैठकराई िभेत जनाउॉछ। 

(छ) "िशचि" बन्नारे दपा ३ (५) फभोशजभ विकाि तथा ििुािन िलभलतको िशचि बई काभ 
गनय गाउॉऩालरकारे तोकेको कभयचायी िभझनऩुदयछ। 

(ज) ×िदस्म" बन्नारे विकाि तथा ििुािन िलभलतको िदस्म िभझन ुऩछय य िो िब्दरे िलभलतरे 
गठन गयेको उऩिलभलतको िदस्मराई िभेत जनाउॉछ।  

(झ) ×िबा"  बन्नारे गाउॉऩालरकाको गाउॉ िबा िभझनऩुदयछ। 

(ञ) "िलभलत" बन्नारे दपा ३ फभोशजभ गठठत विकाि तथा ििुािन िलभलत िभझनऩुदयछ। 

(ट) ×िॊमोजक" िलभलतको िॊमोजक िभझन ु ऩदयछ य िो िब्दरे िलभलतरे गठन गयेको 
उऩिलभलतको िॊमोजक िभेतराई जनाउॉछ। 

ऩरयच्छेद २  

िलभलतको गठन प्रकृमा, कामयिते्र य ऩदरयक्त हनु ेअिस्था 

३. िलभलतको गठन:  

(१)  गाउॉऩालरकाराई िबा प्रलत उत्तयदामी य जिापदेही फनाउन, गाउॉऩालरकाफाट बए गयेका काभ 
कायफाहीको अनगुभन य भूल्माङ्कन गयी आिश्मक लनदेिन िा याम िल्राह िभेत ठदनका 
रालग ऐनको दपा ४७ फभोशजभ अध्मिरे फढीभा िात जना िदस्म यहने गयी विकाि तथा 
ििुािन िलभलत गठन गनयिक्नेछन।  

(२)  िलभलतको िॊमोजक अध्मिरे तोके फभोशजभ हनुेछ।  

(३)  िलभलतभा िॊमोजक तथा िदस्महरूको भनोनमन गदाय िबाभा प्रलतलनलधत्ि गने  याजनीलतक 
दरको िदस्म िङ््मा, भवहरा, आठदिािी-जनजालत, भधेिी, थारु, दलरत, भशुिभ, खि–आमय तथा 
अन्म िभदुामको िभानऩुालतक प्रलतलनलधत्िराई ध्मान ठदनऩुनेछ। 

(४)  कामयऩालरकारे तोकेको कामयऩालरकाको कुनै िदस्म िलभलतभा उऩशस्थत बई छरपरभा 
िहबागी हनुिक्नेछ। 

तय, त्मस्तो िदस्मराई भतदानको अलधकाय हनुछैेन।  

(५)  कामयऩालरकारे गाउॉऩालरकाको प्रिािन िाखा प्रभखु िा अन्म उऩमकु्त अलधकृत कभयचायीराई 
िलभलतको िशचिको काभ गनय तोक्न िक्नेछ। 

४. िलभलतको कामयिते्र् विकाि तथा ििुािन िलभलतको कामयिेत्र देहामफभोशजभ हनुेछ:- 

(क)  गाउॉऩालरकाको बौलतक ऩूिायधाय विकाि लनभायण तथा ििुािन िभफन्धी विषम, य  

(ख)  विकाि लनभायण कामयभा यहेका िभस्मा िभाधानको विषम। 



 

3 

५.  िलभलतको कामायिलध : िलभलतको कामायिलध िबाको अिलधबय यहनेछ। 

तय अध्मिरे िलभतका िदस्मको अनबुि चाहना य लनजरे िलभलतभा ऩरु् माउन िक्ने मोगदान िभेतका 
आधायभा आिश्मकता अनिुाय िदस्म हेयपेय गनय िक्नेछ।  

६.  िॊमोजक य िदस्मको ऩद रयक्त हनु े अिस्था: िलभलतको िॊमोजक य िदस्मको ऩद देहामको कुनै 
अिस्थाभा रयक्त हनुेछ : – 

(क)  लनज िबाको िदस्म नयहेभा, 
(ख)  लनजरे आफ्नो ऩदफाट याशजनाभा ठदएभा, 
(ग)  लनजको भतृ्म ुबएभा, 
(घ) लनजरे आफ्नो ऩदको शजभभेिायी इभान्दारयतािाथ लनिायह गयेको छैन बनी िलभलतका िभऩूणय 

िदस्म िङ्‍्माको दईु–लतहाई फहभुतरे प्रस्ताि ऩारयत गयेभा, 
(ङ) दपा ५ फभोशजभ िदस्म हेयपेय बएको कायण ऩद रयक्त बएभा।   

ऩरयच्छेद ३  

िलभलतको काभ, कतयव्म य अलधकाय 

७. िलभलतको काभ, कतयव्म य अलधकाय:  

(१)  विकाि तथा ििुािन िलभलतको काभ, कतयव्म य अलधकाय देहामफभोशजभ हनुेछ्– 

(क) गाउॉऩालरकाका िाखा य अन्तगयतका लनकामको िेिा प्रिाह, काननुको ऩरयऩारना, 
कामयविलधको प्रमोग आठद विमाकराऩको िभग्र भूल्माङ्कन गयी गाउॉऩालरकाभा 
ििुािन कामभ गनय, िेिाभा प्रबािकारयता फढाउन य िभािेिी विकािका रालग 
कामयऩालरकाराई आिश्मक िल्राह, िझुाफ एिभ ्लनदेिन ठदन,े 

(ख) िङ्घीम तथा प्रदेि ियकायका ििुािन तथा विकाििॉग िभफशन्धत काननु, नीलत, 

लनदेिन, भाऩदण्ड य ितयहरुको ऩारना य प्रलतपरको वििषेण गयी कामयऩालरकाराई 
आिश्मक लनदेिन ठदन,े 

(ग) गाउॉऩालरका य मि अन्तगयतका लनकामको बौलतक ऩूिायधाय, मातामात, तथा ििुािन 
िभफन्धी नीलत तथा कामयिभ, स्रोत ऩरयचारन, व्मिस्थाऩन य अरु मस्तै 
विमाकराऩको भूल्माङ्कन गयी िभफशन्धत लनकामराई आिश्मक लनदेिन ठदन े य 
िभशुचत वटप्ऩणी, लिपारयि य लनदेिन िवहतको िावषयक प्रलतिेदन िबाभा ऩेि गने, 

(घ) नागरयक फडाऩत्रको कामायन्िमन अिस्थाको भूल्माङ्कन गयी कामायऩालरकाराई िझुाफ 
ठदन,े 

(ङ) गाउॉऩालरका तथा जनप्रलतलनलधरे नागरयक िभि गयेका घोषणा, प्रलतफद्धता य 
आश्वािनहरुको कामायन्िमन शस्थलतको भूल्माङ्कन गयी गाउॉऩालरकाराई आिश्मक 
लनदेिन ठदने य िबाभा प्रलतिेदन ऩेि गने, 
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(च) गाउॉऩालरकाद्वाया बए गयेका काभ कायिाही फाये अनगुभन तथा भूल्माङ्कन गयी 
कामयऩालरका तथा अन्तगयतका लनकामराई आिश्मक लनदेिन ठदने य िबाभा 
प्रलतिेदन ऩेि गने, 

(छ) गाउॉऩालरकाद्वाया िभम िभमभा गठन हनुे छानविन िलभलतद्वाया प्रस्ततु ििुािन य 
विकाििॉग िभफशन्धत प्रलतिेदन कामायन्िमनको अनगुभन गयी िभफशन्धत लनकामराई 
आिश्मक लनदेिन ठदन,े 

(ज) गाउॉऩालरकाफाट बए, गयेका कामयभा िाभाशजक जिापदेवहताको विलध य प्रविमाको 
ऩारना य राबग्राहीफाट प्राप्त िझुाफ कामायन्िमनको अिस्था फाये अध्ममन गयी 
िभफशन्धत लनकामराई आिश्मक लनदेिन ठदने य िबाभा प्रलतिेदन ऩेि गने, 

(झ) गाउॉऩालरका य मि अन्तगयतका लनकामफाट बएका तथा हनुे िेिा य विकािका 
कामयको मथाथय िूचना य जानकायी िभमभै, उऩमकु्त भाध्मभ तथा िॊमन्त्रभापय त 
िाियजलनकीकयण एिभ ् िभप्रषेण बए नबएको भूल्माङ्कन गयी कामयऩालरकाराई 
आिश्मक िल्राह,  िझुाफ एिभ ्लनदेिन ठदन,े 

(ञ) गाउॉऩालरकाको बौलतक ऩूिायधाय, मातामात, विकाि लनभायणभा यहेका िभस्मा 
िभाधानको विषम तथा िभग्र िािकीम विमाकराऩ, िेिा प्रिाह, िेिाको गणुस्तय, 

दीगोऩना, रागत य िेिा िलु्कका फायेभा अध्ममन,  वििषेण य भूल्माङ्कन गयी 
गणुात्भक िधुाय गनय तथा िेिा प्रिाहराई िूचना प्रविलधभैत्री फनाउनका रालग 
फैकशल्ऩक आमाभ फाये कामयऩालरकाराई याम िझुाफ प्रदान गने, 

(ट) गाउॉऩालरका य मि अन्तगयतका लनकामफाट िञ्चारन हनुे मोजना तथा कामयिभभा 
ििुािन, िाताियण, जरिाम ु ऩरयितयन अनकूुरन, विऩद व्मिस्थाऩन, फारभैत्री, रैंलगक 
तथा िाभाशजक िभािेिीकयण जस्ता अन्तयिभफशन्धत विषमहरुभा ध्मान ऩगेु–नऩगेुको 
रेखाजोखा गयी कामयऩालरकाराई आिश्मक िल्राह, िझुाफ एिभ ्लनदेिन ठदन,े 

(ठ) गाउॉऩालरका िेत्रका टोर विकाि िॊस्था, उऩबोक्ता िलभलत, िहकायी िॊस्था, गैय 
ियकायी िॊस्था रगामतका िॊघिॊस्थाहरुको ििुािनको अिस्था भूल्माङ्कन गयी 
िधुायका रालग कामयऩालरकाराई आिश्मक िल्राह, िझुाफ एिभ ्लनदेिन ठदन,े 

(ड) गाउॉऩालरका तथा अन्तगयतका लनकामफाट लछटो, छरयतो य प्रबािकायी िेिा प्रिाह गनय 
य िेिा लरनका रालग अनकूर िाताियण बए नबएको भूल्माङ्कन गयी 
कामयऩालरकाराई आिश्मक िल्राह, िझुाफ एिभ ्लनदेिन ठदन,े 

(ढ) प्राकृलतक प्रकोऩ तथा भाहाभायीजन्म अिस्थाहरुभा िभेत ियुिाका भाऩदण्ड अऩनाई 
िेिा प्रिाह गनय कामयऩालरकाराई आिश्मक याम, िझुाफ ठदन,े 

(ण) िाभाशजक रुऩभा हालनकायक तथा रैविकताभा आधारयत वहॊिाभा िनु्म 
िहनिीरताको नीलतराई िभेटी गाउॉऩालरका य अन्तगयतका लनकामका ऩदालधकायी 
तथा कभयचायीहरुको आचाय िॊवहता तजुयभा य ऩारनको अिरोकन गयी गाउॉ िबाभा 
प्रलतिेदन ऩेि गने, 
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(त) गाउॉऩालरका य िडा कामायरमहरुरे प्रिाह गने िेिा, लिपारयि आठदभा प्राप्त गनुािो, 
उजयुी य िञ्चाय भाध्मभरे उठाएका ििारहरुको िभफशन्धत ऩिफाट बएको 
िभफोधनको अिस्था फाये अध्ममन गयी िधुायका रालग कामयऩालरकाराई आिश्मक 
िझुाफ तथा लनदेिन ठदन,े 

(थ) गाउॉऩालरकाभा िञ्चालरत मोजना तथा कामयिभफाट रशित िगयराई िास्तविक राब 
ऩगेु नऩगेुको फाये फैठक तथा िभीिाभा मथेष्ट ध्मान ठदए नठदएको वििषेण गयी 
आिश्मक लनदेिन ठदन,े िाथै विऩन्न िभदुाम रशित िेिा, गरयिी न्मूनीकयण, आम 
आजयन, िन्तलुरत विकाि य वऩछलडएको िेत्रको विकािको अध्ममन तथा भूल्माङ्कन 
गयी िधुायका रालग कामयऩालरकाराई आिश्मक िझुाफ ठदन,े 

(द) गाउॉऩालरकाभा विकाि मोजना तथा कामयिभहरु िञ्चारन गदाय कुनै िभस्मा लिजयना 
बएभा िोको िभाधानका रालग कामयऩालरकाराई याम िझुाफ ठदन,े  

(ध) बौलतक ऩूिायधायका मोजनाहरु िञ्चारन गदाय िाताियणीम ऩिराई उशचत ध्मान ठदए 
नठदएको य काननु अनिुाय िाताियणीम अध्ममन, भूल्माङ्कन गये नगयेको य स्िीकृत 
िाताियणीम अध्ममन प्रलतिेदनको कामायन्िमन अिस्थाको अध्ममन गयी 
कामयऩालरकाराई लनदेिन ठदने, 

(न) गाउॉऩालरका िेत्रभा िञ्चालरत मातामात िेिाको गणुस्तय, ऩहुॉच य िहज उऩरब्धता 
जस्ता विषमभा अध्ममन गयी िरुब य िहज मातामात िञ्चारन तथा विस्तायका रालग 
कामयऩालरकाराई आिश्मक लनदेिन ठदन,े 

(ऩ) गाउॉऩालरका य िडा कामायरमफीच काभको फाॉडपाॉट, अलधकाय प्रत्मामोजन तथा 
प्रत्मामोशजत अलधकायको प्रमोग य िडा कामायरम व्मिस्थाऩनको अिस्था अध्ममन 
गयी कामयऩालरकाराई आिश्मक लनदेिन ठदन,े 

(प) गाउॉऩालरकाको िाखा, भहािाखा तथा एकाइ य कामययत कभयचायीको कामयविफयण य 
कामयिभऩादन भूल्माङ्कन प्रणारीको अध्ममन गयी िधुायका रालग कामयऩालरकाराई 
आिश्मक िझुाफ तथा लनदेिन ठदन,े 

(फ) गाउॉऩालरकाभा ठदगो विकािका रक्ष्महरु कामायन्िमन अिस्थाको भूल्माङ्कन गयी 
कामयऩालरकाराई आिश्मक िझुाफ य लनदेिन ठदन,े 

(ब)  ििुािन तथा विकाििॉग िभफशन्धत िबारे तोकेका अन्म काभ गने, गयाउने। 

(२)  िलभलतरे आपुरे िभऩादन गयेका काभको िावषयक प्रलतिेदन तमाय गयी आम व्ममको िावषयक 
अनभुान ऩेि हनु ुअगािै गाउॉ िबाभा ऩेि गनुयऩनेछ। 

(३)  उऩदपा (२) फभोशजभ िावषयक प्रलतिेदन तमाय गदाय िलभलतरे ठदएका लनदेिन, याम, ऩयाभिय य 
िझुाफ कामायन्िमन शस्थलत य प्रलतपर िभेतको िभीिा िभािेि गनुयऩनेछ। 

(४)  िलभलतरे लछभेकी गाउॉऩालरका िा नगयऩालरकािॉग आपुरे गयेका काभ कायफाही, कामय 
अनबुि य अनकुयणीम कामयको जानकायी आदानप्रदान गनय िक्नेछ।  
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(५)  िलभलतरे आफ्नो कामयिेत्र अन्तगयतको शजभभेिायी ि–ुव्मिशस्थत ढिरे फहन गने िन्दबयभा 
अध्मिको स्िीकृलत लरई आिश्मक कामयविलध, कामयमोजना य कामयतालरका फनाई रागू गनय 
िक्नेछ।  

(६)  िलभलतको कामय िभऩादनको लिरलिराभा िलभलतका िदस्महरुरे अध्मिको ऩूिय स्िीकृती लरई 
आिश्मक स्थानको अनगुभन भ्रभण गनय िक्नेछन।् 

८. विियण लरन िक्ने्   

(१)  िलभलतरे कामयऩालरका िा िो अन्तगयतका लनकामफाट िभऩादन बएका काभको प्रगलत विियण 
भाग गयी लरन िक्नेछ।  

(२)  मि दपा फभोशजभ विियण भाग गदाय िभफशन्धत िलभलतका िॊमोजकको लनदेिनभा िशचिरे 
विियणको वकलिभ, ढाॉचा य विियण ऩेि गनुयऩने िभम लिभा िभेत तोवकठदन ुऩनेछ। 

(३)  उऩदपा (२) फभोशजभ भाग गरयएको विियण उऩरब्ध गयाउन ुिभफशन्धत लनकामको दावमत्ि 
हनुेछ।  

(४)  उऩदपा (२) फभोशजभ भाग गरयएको विियणको अध्ममन िभेतफाट कुनै लनदेिन ठदन 
आिश्मक देखेभा त्मस्तो लनदेिन कामायन्िमन गनुयऩने भनालिफ िभमािलध िभेत उल्रेख गयी 
िलभलतरे िभफशन्धत लनकामराई आिश्मक लनदेिन ठदन िक्नेछ।  

(५)  कामयऩालरका िा िो अन्तयगतका लनकारमरे उऩदपा (२) फभोशजभ तोवकएको अिलधलबत्र 
विियण उऩरब्ध गयाउने प्रमाि नगयेभा िलभलतरे िो िभफन्धभा िबाभा छरपर गने प्रस्ताि 
गनय िक्नेछ।  

ऩरयच्छेद ४  

िलभलतका ऩदालधकायीहरुको बलूभका 

९. िॊमोजकको काभ, कतयव्म य अलधकाय् िलभलतको िॊमोजकको काभ, कतयव्म य अलधकाय देहामफभोशजभ 
हनुेछ्–  

(क)  िलभलतको फैठकको अध्मिता गने, 

(ख)  िलभलतको फैठकको लभलत य िभम तोक्न,े  

(ग)  फैठकको िभबावित कामयिूची तम गने, 

(घ)  िलभलतको कामयिेत्रिॉग िभफशन्धत अन्तय लनकामगत िभन्िम गने, 

(ङ)  िदस्महरुको शजभभेिायी फाॉडपाॉट गने, 

(च)  िलभलतको लनणयम प्रभाशणत गने,  

(छ)  िलभलतरे तोकेका अन्म कामय गने।   

१०. िदस्मको काभ, कतयव्म य अलधकाय् िलभलतका िदस्मको काभ, कतयव्म य अलधकाय देहाम फभोशजभ 
हनुेछ्– 

(क)  िलभलतको फैठकभा उऩशस्थत बई आफ्नो िझुाफ य धायणा याख्न,े   

(ख)  आपुराई तोवकएको कामयशजभभेिायी लनिायह गने, 
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(ग)  िलभलतरे तोकेका अन्म कामय गने। 

११. िशचिको काभ, कतयव्म य अलधकाय् िलभतको िशचिको काभ, कतयव्म य अलधकाय देहाम फभोशजभ  
हनुेछ्– 

(क)   िलभलतको िशचि बई काभ गने,   

(ख) िॊमोजकिॉग िभन्िम गयी फैठकको कामयिूची तमाय गने, प्रस्ताि तमाय गने य िदस्महरुराई 
ऩत्राचाय गने, 

(ग)  िलभलतको कामयिेत्रिॉग िभफशन्धत विषमभा आिश्मक िूचना तथा तथ्माङ्क  िङ्करन, वििषेण 
गयी िलभलतको फैठकभा ऩेि गने, 

(घ)   िलभलतको लनणयम कामायन्िमन गने गयाउन,े 

(ङ)   िलभलतरे तोकेका अन्म कामय गने। 

 

ऩरयच्छेद ५  

फैठक व्मिस्थाऩन 

१२. िलभलतको फैठक :  

(१)  िलभलतको फैठक प्रत्मेक चौभालिकभा ऩने गयी एक िषय बरयभा कशभतभा तीन ऩटक फस्नेछ। 

(२)  िलभलतको फैठक फस्न ेलभलत, िभम, स्थान य फैठकको कामयिूची िवहतको िूचना फैठक फस्न े
ठदन बन्दा कशभतभा तीन ठदन अगािै िॊमोजकको लनदेिनभा िशचिरे िफै िदस्मराई लरशखत 
िा विद्यतुीम भाध्मभफाट ऩठाउन ुऩनेछ। 

(३)  िलभलतको फैठकको अध्मिता िॊमोजकरे िा लनजको अनऩुशस्थलतभा िलभलतका िदस्महरुरे 
आपूभध्मेफाट छानेको व्मशक्तरे गनेछ। िदस्महरुरे छानेको व्मशक्तरे िॊमोजकत्ि गयेकोभा 
िो कुयाको जानकायी अध्मिराई ठदन ुऩनेछ।  

(४)  उऩदपा (३) फभोशजभ िदस्महरुरे छानकेो व्मशक्तरे िलभलतको फैठकको अध्मिता गदाय 
लनजरे िलभलतको िॊमोजकराई बएको िफै अलधकाय प्रमोग गनय िक्नेछ।  

(५)  िलभलतको फैठक िबास्थर बन्दा फावहय फस्न ु ऩने बएभा िॊमोजकरे अध्मिको लरशखत 
अनभुलत प्राप्त गनुय ऩनेछ।  

(६)  िलभलतका कशभतभा दईु जना िदस्मरे िलभलतको फैठक फोराउन लरशखत अनयुोध गयेभा 
िॊमोजकरे ऩन्र ठदनलबत्र फैठक फोराउन ुऩनेछ। 

(७)  िलभलतको फैठक िभफन्धी अन्म कामयविलध िलभलत आपैरे  तोक्न िक्नछे।  

१३. गणऩयुक िॊ्मा्  

(१)  िलभलतभा तत्कार कामभ यहेका िदस्म िङ्‍्माको कशभतभा एकाउन्न प्रलतित िदस्म 
उऩशस्थत बएभा िलभलतको गणऩयुक िङ््मा ऩगेुको भालननेछ।  
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(२)  िलभलतको फैठकभा गणऩूयक िङ््मा नऩगेुभा िो िङ््मा नऩगेुिभभ िलभलतको िॊमोजकरे 
फैठकको कामय लनरभफन गनय िा अको कुनै िभम िा ठदनिभभको रालग फैठक स्थालगत गनय 
िक्नेछ।  

(३)  उऩदपा (२) फभोशजभ िलभलतको फैठकभा गणऩूयक िङ््मा नऩगुी रगाताय दईु ऩटक 
फैठक स्थलगत गनुय ऩयेभा िॊमोजकरे त्मिको जानकायी अध्मिराई ठदनऩुनेछ।  

(४)  उऩदपा (३) फभोशजभको जानकायी प्राप्त बएऩलछ कामयव्मिस्था ऩयाभिय िलभलतको ऩयाभिय 
लरई अध्मिरे िभाधानको उशचत प्रामाि गनुयऩनेछ।  

१४. फैठक िञ्चारन विलध:  

(१)  िॊमोजकरे िलभलतको फैठकको अध्मिता गनेछ। िलभलतको िॊमोजकको ध्मानाकषयणका रालग 
िदस्मरे हात उठाउनऩुनेछ। िॊमोजकरे फोल्न चाहने िदस्मको नाभ िभि् फोराएऩलछ िा 
इिाया गयेऩलछ िणायनिुभ अनिुाय एक ऩटकभा एकजनारे भात्र फोल्नऩुनेछ। कुनै एक 
िदस्मरे फोलरयहेको िभमभा फीचभै अको िदस्मरे फोल्न, एकआऩिभा कुया गनय य कुनै ऩलन 
िञ्चायका िाधन प्रमोग गयी कुया गनय ऩाइन ेछैन।  

(२)  िदस्मरे िलभलतको फैठकभा फोल्दा िॊमोजकराई िभफोधन गयेय भात्र फोल्नऩुनेछ। िलभलतको 
छरपरको िभभा कुनै िदस्मरे फोरेको विषमराई अको िदस्मरे िो कुयाभा िहभती 
जनाउनेफाहेक िोही विषम दोहोर् माउन ऩाउने छैन। िदस्मरे फैठकभा आफ्ना कुया य 
विषमिस्त ु या्दा शिष्ट य भमायठदत बाषाभा याख्नऩुदयछ य फोल्दा किैराई आिेऩ रगाउन,े 

अशिष्ट, अिीर, अऩभानजनक िा भानभदयन हनुे िा कुनै आऩशत्तजनक िब्द फोल्न ु हुॉदैन। 
िदस्मरे फोल्न ऩाउन,े छरपरभा बाग लरन ऩाउने अलधकाय य कतयव्मराई फैठकको काभभा 
फाधा ऩरु् माउने भनिामरे दरुूऩमोग गनय ऩाइने छैन।  

(३)  फैठकका िहबागीरे फैठक अिलधबय कुनै ऩलन िञ्चायका िाधन तथा अन्म विद्यतुीम उऩकयण 
फैठकको विषमिॉग अिभफशन्धत कामयभा प्रमोग गनय ऩाइने छैन।  

(४)  फैठकको छरपरको विषमभा िलभलतको कुनै िदस्मको प्रत्मि िा अप्रत्मि स्िाथय गाॉलिएको 
िा िॊरग्नता यहने बएभा त्मस्तो विषम उऩयको छरपरभा िभफशन्धत िदस्म िहबागी हनु ु
हुॉदैन।  

(५)  िलभलतका िदस्मिॉग बएका िलभलतको कामयिेत्रिॉग िभफशन्धत िाभग्रीहरु िलभलतका िदस्महरु 
फीच आदानप्रदान गने व्मिस्था लभराउनऩुनेछ।  

(६)  िलभलतको फैठक निवकएिभभ कुनै ऩलन िदस्मरे फैठक कि छोड्न ुहुॉदैन य फैठक किफाट 
फावहय जान ुऩयेभा िॊमोजकको अनभुलत लरनऩुनेछ। िॊमोजकरे फैठकराई िभफोधन गरययहेको 
फेराभा कुनै ऩलन िदस्मरे स्थान छोड्न ु हुॉदैन। िॊमोजकरे फोरेको कुया ध्मानऩूियक िनुु्न 
ऩनेछ। फैठक िञ्चारनभा िलभलतका िफै िदस्महरुरे िॊमोजकराई िहमोग गनुयऩनेछ।  

(७) िॊमोजकरे फैठकराई भमायठदत फनाउन िदस्महरुराई आव्हान गनेछ। कुनै िदस्मफाट 
िलभलतको फैठकभा अभमायठदत व्मिहाय बएभा िॊमोजकरे लनजराई फैठक किफाट फावहय 
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जान े आदेि ठदन य ऐन फभोशजभको अन्म कायफाहीका रालग िबा िभि रेखी ऩठाउन 
िक्नेछ। 

(८)  तोवकएको लभलत य िभमभा गणऩयुक िङ््मा नऩगुी िलभलतको फैठक फस्न निकेभा िो 
ठदनको फैठक स्थलगत गयी िॊमोजकरे अको ठदन य िभमभा फैठक फस्ने गयी तोक्न 
िक्नेछ। दोस्रो ऩटक ऩलन गणऩयुक िङ््मा नऩगुी फैठक फस्न निके िॊमोजकरे तेस्रो 
ऩटकका रालग फैठक फोराउने छ। मस्तो फैठकभा िलभलतका िॊमोजक िवहत कशभतभा एक 
िदस्म उऩशस्थत बएभा गणऩयुक िङ््मा ऩगेुको भालननेछ।  

(९)  िलभलतको िदस्म कायणफि फैठकभा उऩशस्थत हनु निक्ने बएभा िलभलतको िॊमोजक िा 
िशचिराई ऩूियजानकायी गयाउन ुऩनेछ।  

(१०)  फैठक िञ्चारन िभफन्धी िबारे तोकेका अन्म कुयाहरुको ऩारना गनुय िलभलतका िॊमोजक 
तथा िदस्महरुको कतयव्म हनुेछ।  

१५. िलभलतको लनणयम्  

(१)  िलभलतको फैठकका लनणयमहरु िकेिभभ िियिभभलतफाट गयाउन ुऩनेछ। िियिभभलतफाट लनणयम 
हनु निकेभा फहभुतको आधायभा लनणयम गदाय भत फयाफय बएभा िॊमोजकरे लनणायमक भत 
ठदनिक्नेछ। 

 (२)  िलभलतको फैठकको लनणयम िॊमोजकफाट प्रभाशणत हनुेछ।  

(३)  फैठकको प्रभाशणत लनणयमको अलबरेख िशचिरे ियुशित य व्मिशस्थत गयी याख्नऩुनेछ।  

(४)  फैठकको लनणयमअनिुाय गाउॉऩालरका िा िो अन्तयगतका लनकामराई याम, िझुाफ य लनदेिन 
ठदॉदा िॊमोजकरे दस्तखत गयी ऩठाउनऩुनेछ।  

१६. आचयण : फैठकभा उऩशस्थत िदस्मरे देहामका आचयणको ऩारना गनुय ऩनेछ् 
(क) वििेष कायण ऩयेकाभा फाहेक िलभलतको फैठक निवकएिभभ कुनै ऩलन िदस्मरे फैठक कि 

छोड्न ु हुॉदैन। फैठक किफाट फावहय जान ु ऩयेभा िॊमोजकको अनभुलत लरनऩुनेछ। फैठक 
िञ्चारनभा िलभलतका िफै िदस्मरे िॊमोजकराई िहमोग गनुयऩनेछ। 

(ख) िॊमोजकरे फैठकराई भमायठदत फनाउन िदस्महरुराई आिश्मक लनदेिन ठदन िक्नेछ। 
मस्तो लनदेिन ऩारना गनुय िदस्महरुको कतयव्म हनुेछ।  

(ग) फैठक िञ्चारन िभफन्धी िबारे तोकेका अन्म कुयाको ऩारना गनुय िलभलतका िॊमोजक तथा 
िदस्मको कतयव्म हनुछे। 

(घ) गाउॉिबाको कामयिञ्चारन िभफन्धभा व्मिस्था गनय फनकेो प्रदेि ऐन िा गाउॉ िबारे गाउॉ 
िबाका िलभलतहरुको फैठक िञ्चारन गदाय ऩारना गनुयऩने छुटै्ट आचाय िॊवहता तजुयभा गयी 
स्िीकृत गयेको अिस्थाभा त्मस्तो आचाय िॊवहताको ऩारना गनुय िॊमोजक य िदस्मको कतयब्म 
हनुेछ। 
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१७. अलधकायी िा वििषेज्ञको फैठकभा उऩशस्थलत्  

(१)  िलभलतभा कुनै विषमभालथ छरपर हुॉदा िो विषमको प्रकृलत हेयी कामयऩालरकाको िदस्मरे िो 
विषमभा स्ऩष्ट जानकायी ठदन गाउॉऩालरका िा िो अन्तयगतको अलधकायी िा वििेषज्ञराई 
िॊमोजकको अनभुलत लरई िलभलतभा लरएय जान िक्नेछ।  

(२) िलभलतरे आफ्नो फैठकभा गाउॉऩालरकाका ऩदालधकायी, कभयचायी य विषमविज्ञराई आभन्त्रण 
गयी याम, ऩयाभिय लरन िक्नछे। 

(३) उऩदपा (२) फभोशजभ आभशन्त्रत अलधकायी िा वििषेज्ञराई फैठकभा आफ्नो धायणा याख्न 
िॊमोजकरे मथोशचत िभम उऩरब्ध गयाउन ुऩनेछ। 

(४) िलभलतको फैठकभा उऩशस्थत आभशन्त्रत अलधकायी िा विषेिज्ञरे आफ्नो धायणा तथ्मऩूणय एिभ ्
शिष्टता ऩूियक याख्नऩुनेछ। 

(५) िबाका कुनै िदस्मरे िलभलतको फैठकभा िहबागी बई छरपरभा बाग लरन चाहेभा फैठक 
फस्ने ठदन बन्दा कभतीभा एक ठदन अगािै िॊमोजकराई जानकायी ठदइ उऩशस्थत हनु 
िक्नेछ। 

तय त्मस्तो आभशन्त्रत िदस्मराई भतदानको अलधकाय हनुे छैन। 

१८. िलभलतको प्रलतिेदन्    

(१)  िलभलतको प्रलतिेदन िॊमोजकरे िा लनजको अनशुस्थलतभा अध्मिरे तोकेको िो िलभलतको अन्म 
कुनै िदस्मरे िबाको फैठकभा ऩेि गनेछ।  

(२)  उऩदपा (१) फभोशजभ प्रलतिेदन ऩेि गनय िॊमोजक िा िदस्मरे चाहेभा प्रलतिेदनको 
िभफन्धभा िॊशिप्त िक्तव्म ठदन िक्नेछ।  

(३)  िबाको फैठकभा ऩेि बएका प्रलतिेदनको कामायन्िमन कामयऩालरकारे गनुयऩनेछ। 

(४)  िलभलतरे आफ्नो िावषयक प्रलतिेदन कामायन्िमन बए नबएको अनगुभन एिभ ् भूल्माङ्कन गयी 
िोको प्रलतिेदन िबाको फैठकभा ऩेि गनय िक्नछे।  

(५)  उऩदपा (४) फभोशजभको अनगुभन एिभ ् भूल्माङ्कन प्रलतिेदन य िबाको फैठकरे िभुऩेको 
विषमका िभफन्धभा िलभलतरे फैठकभा ऩेि गयेको प्रलतिेदनभालथ छरपर गरयमोि ् बनी 
िभफशन्धत िलभलतको िॊमोजकरे त्मस्तो प्रलतिेदन ऩेि बएको दईु ठदनलबत्र प्रस्तािको िूचना 
अध्मिराई ठदन िक्नेछ।  

(६)  उऩदपा (५) फभोशजभको िूचना प्राप्त बएभा दईु ठदनऩलछको कुनै फैठकभा छरपर गरयमोि ्
बनी प्रस्ताि ऩेि गनय अध्मिरे िभफशन्धत िलभलतका िॊमोजकराई अनभुलत ठदनेछ।  

(७)  प्रस्ताि ऩेि गदाय िभफशन्धत िलभलतको िॊमोजकरे िॊशिप्त िक्तव्म ठदन िक्नछे। त्मिऩलछ 
अध्मिरे छरपरको रालग िभामािलध लनधाययण गनय िक्नेछ।  

(८)  छरपरभा उठेका प्रश्नहरुको जिाप कामयऩालरकारे तोकेको कामयऩालरकाको िदस्मरे 
ठदएऩलछ छरपर िभाप्त बएको भालननछे।  
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१९. उऩिलभलत गठन:  

(१)  िलभलतरे आफ्नो कामय िवु्मिशस्थत, लछटोछरयतो य प्रबािकायी रुऩभा िभऩन्न गनय, कुनै विषमभा 
ऩयाभिय लरन तथा आफ्नो िेत्रालधकाय लबत्रको विषमभा छानविन गनय कामयिेत्र य िभमािलध 
तोकी आिश्मकता अनिुाय उऩिलभलत गठन गनय िक्नेछ।  

(२)  उऩदपा (१) फभोशजभको उऩिलभलतरे लनधायरयत िभमभा िलभलत िभि प्रलतिेदन ऩेि 
गनुयऩनेछ।  

(३)  उऩदपा (१) फभोशजभ उऩिलभलत गठनका रालग िदस्महरुको नाभ िवहतको प्रस्ताि 
िॊमोजकरे फैठक िभि याख्नछे। 

(४)  उऩिलभलत गठन गदाय िभबि बएिभभ िभािेिी प्रकृलतको य दरीम िॊयचना अनिुायको 
हनुऩुनेछ।  

(५)  उऩिलभलतको िॊमोजकराई उऩिलभलतको कामय िञ्चारन गदाय िलभलतको िॊमोजकराई बए 
ियहको अलधकाय हनुेछ।   

(६)  उऩिलभलतरे तोकेको िभमािलध लबत्र आपूराई प्राप्त शजभभेिायी फभोशजभको कामय िभऩन्न गयी 
िलभलत िभि आफ्नो प्रलतिेदन ऩेि गनेछ।  

तय वििषे कायणफि तोवकएको िभमािलध लबत्र कामय िभऩन्न गनय निकेभा कायण िवहत 
िलभलत िभि थऩ िभम भाग गनय िक्नेछ।  

(७)  मि कामयविलधभा अन्मत्र जनुिकै कुया रेशखएको बएताऩलन उऩिलभलतभा िहभलत बई आएका 
विषमभा उक्त िलभलतका िदस्मरे िोही विषमभा ऩनु्िलभलतको छरपरभा िहबागी हनु फाधा 
ऩने छैन। 

ऩरयच्छेद ६  

विविध 

२०. िलभलतको िशचिारम् गाउॉऩालरकाको प्रिािन िाखा िा कामयऩालरकारे तोवकठदएको स्थानभा 
िलभलतको िशचिारम यहनेछ।  

२१. फजेट व्मिस्था् िलभलतराई फैठक िञ्चारन, अध्ममन, भूल्माङ्कन, अनगुभन य छानविन गनय आिश्मक ऩने 
फजेट गाउॉिबारे विलनमोजन गनुयऩनेछ य विलनमोजन फभोशजभको यकभ कामयऩालरकारे िलभलतराई 
उऩरब्ध गयाउन ुऩनेछ।  

२२. िूचना तथा कागजात उऩरब्ध गयाउनऩुने: िलभलतरे भागेका प्रभाण, कागजात उऩरब्ध गयाउन ुगाउॉ 
कामयऩालरका एिभ ्िोको भातहत लनकामभा कामययत कभयचायीको कतयव्म हनुेछ।  

२३. कामयिेत्रिॉग िभफशन्धत स्थरगत भ्रभण िभफन्धी व्मिस्था: िलभलतको लनणयम अनिुाय िॊमोजक, िदस्मरे 
िलभलतको कामयिेत्रिॉग िभफशन्धत विषमभा गाउॉऩालरकालबत्र िा फावहय अध्मिको स्िीकृलत लरई भ्रभण 
गनय िक्नेछ।  
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२४. कामयतालरकाको लनभायण तथा कामयविलधको ऩारना:  

(१)  िलभलतरे आफ्नो कामय िभमभै िभऩन्न गनय कामयतालरका लनभायण गनय िक्नछे। िो 
कामयतालरका ऩारना गनुय िफै िदस्मको कतयव्म हनुछे।  

(२)  कामयविलधभा उशल्रशखत व्मिस्थाको ऩारना गयाउने िभफन्धभा िॊमोजकको लनणयम अशन्तभ 
हनुेछ।  

२५. िलभलतको अलबरेख:  

(१)  िलभलतरे आपूरे िभऩादन गयेका काभको अलबरेख दरुुस्त याख्न ुऩनेछ।   

(२)   िलभलतरे आफ्नो कामयिेत्र लबत्रको कुनै काभ, कायिाहीको प्रकृलत य विषमको गाशभबमयताराई 
दृवष्टगत गयी गोप्म याख्नऩुने अलबरेखहरु िाियजलनक गनुयहुॉदैन।  

(३)  िलभलतभा बएको छरपर, लनणयम य काभकायिाहीिॉग िभफशन्धत अलबरेख िलभलत िशचि 
भापय त िशचिारमरे व्मिशस्थत गयी याख्नछे। त्मस्तो लनणयमको अलबरेख िॊमोजकको अनभुलत 
लफना िशचिारम फावहय रैजान िवकने छैन। 

२६. व्मा्मा य िॊिोधन:  

(१)  मि कामयविलधको व्मा्मा गाउॉ िबारे गनेछ।  

(२) गाउॉ िबारे िलभलतको मि कामयविलधभा आिश्मक िॊिोधन गनय िक्नछे। 

आज्ञारे 

िन्जम शििाकोटी 
प्रभखु प्रिािकीम अलधकृत 


